T Warszawa, 27 kwietnia 2017 r.
MINISTERSTWO ROZWOJU

DEPARTAMENT
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO

DZF-IV.7620.39.2017.DS
Pani Anna Urbaniak
Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Zielonej Gérze
Szanowna Pani Dyrektor,

odpowiadajgc na pismo z 28 marca 2017 r. (znak: EP.071.63.2017.JP) w kwestii organizacji stazy w ramach
projektow Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER) na lata 2014-2020 informuje,
iz opiekun stazysty — pracownik podmiotu, ktéry w ramach projektu PO WER uzyskuje refundacje kosztéw
wynagrodzenia swojego pracownika za opieke nad stazystami — nie petni roli personelu projektu
w rozumieniu Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach EFRR, EFS i FS na lata
2014-2020 (patrz definicja personelu projektu z pkt 1 lit. s rozdziat 3). Opiekuna stazysty nalezy traktowac
jako otoczenie uczestnikow projektu. Dotyczy to kazdej sytuacji, bez wzgledu na to, czy podmiot przyjmujgcy
na staz jest podmiotem zewnetrznym, czy beneficjentem lub partnerem projektu, w rozumieniu art. 33 ust. 1
ustawy wdrozeniowe;.

Nalezy jednak zaznaczy¢, ze w sytuacji gdyby podmiot przyjmujgcy na staz byt beneficijentem lub partnerem
projektu, personel projektu wykonujgcy zadania w ramach projektu nie powinien jednoczesnie sprawowac
opieki nad stazystami. Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 (dalej jako: Wytyczne), opiekun stazu realizuje szereg obowigzkow,
ktorych charakter wyklucza mozliwo$¢ petnienia tej funkcji przez personel projektu. Ma on bowiem
obowigzek prowadzenia nadzoru nad wykonywaniem obowigzkow stazystéw, wyznacza na etapie
przygotowan do realizacji program stazu, wprowadza stazyste w zakres obowigzkéw, zapoznaje z zasadami
i procedurami obowigzujgcymi w organizacji, w ktérej odbywa staz, monitoruje realizacje przydzielonego
w programie stazu zakresu obowigzkow i celéw edukacyjno-zawodowych oraz udziela informacji zwrotnej
stazyscie na temat osigganych wynikéw i stopnia realizacji zadan. Z tego wzgledu, opiekun stazu nie moze
by¢ zatrudniany specjalnie na potrzeby projektu do opieki nad stazystami. Celem stazu jest bowiem
zdobywanie przez uczestnika kompetencji w rzeczywistym miejscu pracy, a opiekun stazu powinien znaé to
miejsce pracy i procedury obowigzujgce w organizacji, tak w mozliwie najpetniejszy sposéb wspierac
stazyste w procesie nauki.

Ponadto, zgodnie z Wytycznymi, wsparcie w postaci stazy realizowane w ramach projektéw musi by¢
zgodne z zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (Dz. Urz. UE C 88 z
27.03.2014, str. 1) oraz z Polskimi Ramami Jakosci Praktyk i Stazy oraz spetniaé podstawowe wymogi
zapewniajgce wysoki standard stazu. Rolg Instytucji Posredniczacej jest dopilnowanie zapewnienia wysokiej
jakosci stazy organizowanych na rzecz uczestnikéw projektu.

Z powazaniem,
Aleksandra Dmitruk,
Zastepca Dyrektora DZF
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