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Instytucje Pośredniczące dla 
osi I PO WER

Szanowni Państwo,

W odpowiedzi na liczne zapytania kierowane do Instytucji Zarządzającej PO WER przez wojewódzkie urzędy 
pracy pełniące funkcję IP dla osi I PO WER odnośnie wysokości wypłacanych stypendiów szkoleniowych czy 
stażowych w przypadku wystąpienia udokumentowanej niezdolności do pracy w okresie odbywania 
szkolenia, stażu czy przygotowania zawodowego dorosłych poniżej przekazuję stanowisko, jakie 
Departament EFS w Ministerstwie Rozwoju otrzymał od Departamentu Rynku Pracy w Ministerstwie 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w tej kwestii.

Zgodnie z art. 80 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(Dz. U. z 2016 r. poz. 645, z późn. zm.), bezrobotny zachowuje prawo do zasiłku i stypendium za okres 
udokumentowanej niezdolności do pracy, przypadający w okresie przysługiwania zasiłku lub odbywania 
stażu, przygotowania zawodowego dorosłych i szkolenia, za który na podstawie odrębnych przepisów 
pracownicy zachowują prawo do wynagrodzenia lub przysługują im zasiłki z ubezpieczenia społecznego 
w razie choroby lub macierzyństwa.

A zatem z powyższego jasno wynika, iż bezrobotni mają prawo do zasiłku i stypendium w okresie 
udokumentowanej niezdolności do pracy. Natomiast przepisy, na podstawie których pracownicy zachowują 
prawo do wynagrodzenia lub przysługują im zasiłki z ubezpieczenia społecznego w razie choroby lub 
macierzyństwa odnoszą się w cytowanym przepisie jedynie do wskazania okresów niezdolności do pracy 
branych pod uwagę przy obliczaniu stypendium lub zasiłku.

W związku z tym, zasiłek i stypendium za okres niezdolności do pracy przysługujące bezrobotnym na 
podstawie art. 80 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia (…) powinny być wypłacane w pełnej wysokości tj. 
100 % należnej kwoty świadczenia.

Do wiadomości: WMP, WIS.

                         Z poważaniem,
 Aleksandra Dmitruk
 Zastępca Dyrektora Departamentu
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