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Data podpisania

Data realizacji projektu

tp | Numer projektu w sL2014 Tytut projektu Nazwa beneficjenta Siedziba Adres e-mail Telefon CEREECERD W=t umowy Typy wsparcia Grupa docelowa (EHoArr)
projektu punktow
(dd.mm.rrrr)
ropoczecie | zakoriczenie
Wsparcie obligatoryjne: GD stanowi 100 os. (w tym 50K, 50M, min 20 ONK) w wieku
-poradnictwo/doradztwo 18-291. 2 grup: ubodzy pracujacy, os. zatrudnione na um.
2awodowe, w tym opracowanie IPD, krétkoterminowych, pracujacy w ramach um.
1+ | rowroroz0114.0002/20 Zmieniaj sig zawodowo 2 Cargasp. 200, ul. Mifska 15 biuro@eargap! $11.730576 605 000,001 16 13012021 | skolenie lubsta wzaleznnosci od wskazati 1PD; ywilnopravnych, z obszaru WM (uczacych i, racuiacych o112.2020| 30062022
POWEREM 05-306 Jakubow Wsparcie fakultatywne: lub zam. w rozumieniu Kc w WM), w tym co najmniej 40 os.
inne wynikajace 2 zidentyfikowanych potrzeb zam. miasta tracace funkelg spol- gosp, w drodze wsparcia
1PD (np. ¢ prac |indywid. i kompleks. aktyw. zaw- eduk. zdef. w odpraciu o
\). 1PD.
Uczestnicy projektu - 120 osob w wieku 18-291 z obszaru
Daiatania projektu obejmuja i s I {ucza sig, pracuja lub zam. w
scietke " WM) z grup:-os. zatrudn. na podst. um. krétkoterm. i/lub -
S - cdukacyine], v tym obligatorginic . pracuiace na pocst. um. eywilnopr./lub -ubodzy
2. | POWR.01.02.01-14-0004/20 Zaprojektuj swoj zmiang ICT Artur Olesiriski ul. Bieniewicka 53 projekty@ictszkolenia.pl 53107493 726 000,00 2t 98,5 20.01.2021 i pracujacy, zgodnie z def. tych wg Wytycznych w zakresie 01122020  30.06.2022
zawodowa 05-870 Blonie ° 2 4 realiz. przedsiewzie¢ (),2 wylacz. os. nalezacych do gr doc
1PD, oraz szkolenie lub staz, fakultatywnie wzelkie inne |~ :
D, oraz sz u ! okredl. dla trybu konkurs. w Poddziataniu 1.3.1.
diatania niezbedne dla uczestnika celem poprawy jego | g1 o PSRRI BT o bed
sytuacji na rynku pracy. stanowic 0s o niskich kwalif.(ONK)- 12K, 12M, min. 40% os
2am. miasta tracace funkcje spot-gosp - 24K, 24M
GD stanowi 60 0sob w wieku 18-29 lat z obszaru woj.
mazowieckiego z grup:
Deiatania projektu obejmuia indywidualna | ~osoby zatrudnione na podstawie uméw krétkoterminowych
Scietke i d i/lub -
ALATEA SPOLKA 2 ! cdukacyine], v tym obligatoryine: -osoby pracujace na podstawie umow cywilnoprawnych
3. | POWR.01.02.01-14-0005/20 Zmier zatrudnienie na lepsze OGRANICZONA ul ;T‘;::mys:;g 39 mail@kalatea.eu 503041374 363 000,00 2t 114,5 26012021 |- i zawodowe ze I{J::ézy acuiney 01.01.2021|  30.06.2022
ODPOWIEDZIALNOSCIA 1PD, oraz szkolenie lub staz. Struktura grupy docelowej: 30K, 30M; min. 20% to osoby o
Fakultatywnle wszelkle inne dzlafania niezbedne dia niskich kwalifikacjach, min. 40% to os zam. miasta tracace
uczestika celem poprawyjego sytuaci na rynku pracy. [y e o R T T
(Ostroteka, Radom, Ostréw Maz., Ciechandw, Gostynin,
Puttusk. Kozienice. Sieroc).
Uczestnicy Projektu: 60 0s6b (30K, 30M) w wieku 18-29 lat 2
obszaru subregionu plockiego, w tym:
-24 0soby 2 grup: ubodzy pracujacy, osoby zatrudnione na
Dziatania projektu obejmuja indywidualng i umowach krétkoterminowych, pracujacy w ramach uméw
scietke aktywizacji zawod o
KALATEA SPOLKA Z L. sztek Piknych 1/39 edukacyjnej, w tym obligatoryjnie: -36 0s6b biernych zawodowo lub bezrobotnych
4. | POWR.01.02.01-14-0006/20 Mtody zawodowo spefniony OGRANICZONA g cknyc mail@kalatea.cu 503041374 587280,002t 1135 2601201 |- i zawodowe ze 1w PUP, ktére nie ucza sig  nie szkola 01012021  30.06.2022
ODPOWIEDZIALNOSCIA 01-255 Warszawa IPD, oraz szkolenie lub staz. (t2w. miodziez NEET),
Fakultatywnie wszelkie inne dziatania niezbedne dla 2 wylaczeniem os6b nalezacych do grupy docelowe;
uczestnika celem poprawy jego sytuacii na rynku pracy. | okreslone dia trybu konkursowego w Poddziataniu 1.3.1.
Min 20% grupy docelowej to osoby o niskich kwalifikacjach,
min. 40% to osoby zam. miasta tracace funkcje spofeczno-
gospodarcze (Gostynin, Sierpc)
GD stanowi 100 os w wieku 18-291 z obszaru WM (zam. w
WM w roz. KC) biernych zaw. i bezrob. niezarejestr. w PUP,
Dziatania projektu obejmuja indywidualng i nie uczestniczacych w ksztatceniu iszkoleniu (tzw. mtodziez
Scietke izacji NEET zgodnie z definicjg przyjeta w POWER 2014-2020, z
ol Bieniewicka 53 edukacyjnej, w tym obligatoryjnie wylacz. os nalezacych do gr doc okreglonej dla trybu
5. POWR.01.02.01-14-0008/20 Obierz kierunek na zatrudnienie ICT Artur Olesiriski projekty@ictszkolenia.pl 53107493 1228 000,00 zt 100 29.01.2021 i 1.3.1 PO WER. Struktura GD: 01.12.2020 30.06.2022
05-870 Btonie IPD, oraz szkolenie lub staz, fakultatywnie wszelkie inne |60K, 40M, 70 os biernych zaw, 300s bezrob niezarejestr w
daiatania niezbedne dia uczestnika celem podjecia przez | PUP, w tym 12 os diug bezrob; min. 20% GD bedastanowic
nlego zatrudnienta. 05 0 niskich kwalif. (ONK)- 12K, 8M, min. 40% os zam. miasta
tracace f.spol-gosp (Ostroteka, Radom, Ostréw Maz.,
Ciechandw, Gostynin, Pultusk, Kozienice, Sierpc)- 25K, 15M
Wsparcie obligatoryine: UP sa wytacznie os. w wieku 18-29 lat 100% UP, tj. 600s.
¥ Zaww tym 1pD, |(33K/27M) -05.bez zatrudnienia-bierne zaw.
ezkolenia zawodowe lub sta: (13K/10M/230) lub bezrobotne (20K/17M/370)
niezarej.w urz.pracy, ktére nie uczestn. w ksztatc.
Wsparcie fakultatywne: " ‘
6. | POWR.01.02.01-14-0013/20 Ster na zatrudnienie! Szkolny Zwiazek Sportowy ul. Miynarska 17/1 jarekszs15@interia.pl 509-241-114 736 800,00 2t 100,5 12.01.2021  |-poérednictwo pracy, i szkoleniu, tzw.miodziez NEET UP to os. zamieszkujace m. 01012021  31.12.2021
26-600 Radom Radom oraz powiat radomski, sklasyfik.
“kontynuacja nauki, np. przez egz. potwierdzajace St o ke st tracace i oot
kwalifik.UP, 3 gospodarcze npdst. Strategii na rzecz Odpow.Rozwoju(SOR)-
~wsparcie mobilnosci miedzysek. i geograf., 33K/27M/600, min 20% UP to os o niskich kwalifik
-instrumenty i ust. r.pracy dla OzN, np. asystent OzN. (do poz.ISCED3 wiacznie)-7K/6M/130.
Obligatoryjne typy operac o
- poradnictwo/doradztwo zawodowe,w tym 60 os. (33K, 27M) z grupy NEET (tj. 0s6b, ktére nie pracujq i
) ) _ cpracowanie 1PD orar w raleinie od wikaronia PD-co | 1€ Uezestoicza w ksataceniu  sckolenic) w wieku 18-29 at,
7. | POWRO01L02.01-14.0015/20 | AKtyWnina mazowieckim rynku MDDP spéfka akeyjna ul-Grzybowska 56 00-844 | i corka@akademiamddp.pl | 502-505-816 736 800,00 2t 115 31.12.2020 | najmniej szkolenia zawodowe lub staz zawodowy hw ewidendji urzedéw 01.01.2021|  30.06.2022
pracy Akademia Biznesu sp. k. Warszawa 2 h !  [pracy (36 os. biernych zawodowo, 24 os. bezrobotne, wtym
Typy operacji - fakultatywne - ich realizacja wynika¢
oper: " 3 diugotrwale, 3 OzN), zamieszkalych zg. 2 KC w woj.
bedzie ze potrzeb
Uczestnikéw projektu
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Lp | Numer projektu wst2014 Tytut projektu Nazwa beneficjenta Siedziba Adres e-mail Telefon Wartos¢ :’f"'e"' ""::’: umowy Typy wsparcia Grupa docelowa (et
projekty (Rl (dd.mm.rrrr)
ropoczecie | zakoriczenie |
UP s3 os.miode(800gotem,48K,32M)w tym OzN,w wieku 15-
Wsparcie obligatoryjne: 29 lat,z nastepujacych grup:
- Poradnictwo zaw.,w tym opracowanie IPD-800s., -os.bierne zaw. lub bezrobotne niezarejestrowane w
CITYSCHOOL SPOLKA Z . Hota 66/68 - Szkolenia i/lub staz zawodowy, urzedzie pracy,ktére nie uczestnicza w ksztaiceniu
8. | POWR.01.02.01-14-0016/20 ZPOWEREM na Mazowszu OGRANICZONA : wnioski@cityschool.pl 222501494 982 400,00 2t 105,5 17122020 |Wsparcie fakultatywne: bedzie wynikac ze zidentyfik. [szkoleniu,zg.z definicia 0s.z kat.NEET przyjeta w PO WER 01.04.2021(  31.03.2022
ODPOWIEDZIALNOSCIA 00-682 Warszawa potrzeb (IPD) np. Indywidualne posrednictwo pracy 201420202 os. nalezacych do GD okreslone]
ktére bazuje na IPD i wspiera UP w dojéciu do dia trybu konkurs.w poddziataniu 1.3.1. Projekt jest
zatrudnienia ! facznie do os. obszar
woj.mazow.w roz.przepisow KC.
Obligatoryjne typy operacji: 70 056b (42K, 28M) 056b miodych 2 terenu woj.
- poradnictwo/doradztwo zawodowe,w tym ieckiego w rozumieniu KC, w wieku15- 29 lat
ol Chmielna 6 lok. 6 00020 opracowanie IPD oraz w zaleinie od wskazania IPD-co | biernych zawodowo, kidre nie uczestnicza wksztafceniu
9. POWR.01.02.01-14-0017/20 Lepsza przysztos¢ 2wiazek Mtodziezy Wiejskiej zkemw@zmw.pl 228261168 859 600,00 z¢ 98 31.12.2020  |najmniej szkolenia zawodowe lub staz zawodowy szkoleniu- tzw. Miodziez NEET, zgodnie z definicja osoby z 01.01.2021|  31.12.2021
Warszawa o . o . . ;
Typy operacji - fakultatywne - ich realizacja wynika¢ kategorii NEET przyjeta w POWER 2014-2020 2 wylaczeniem
bedzie kazdorazowo ze zidentyfikowanych potrzeb 0s6b nalezacych do GD okreslonej dla trybu konk w Poddz
Uczestnikéw projektu 13.1.
Wsparcie obligatoryjne:
- Poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym Grupe docelowa proj. stanowi 60 os (36K/24M) miodych; w
MB Partner spétka z opracowanie IPD, wieku 15-28 lat; biernych zawodowo;
.| PowRoLo2.01-14-0018/20 Krokw przéd - AKTYWNOSC! ograniczona ul. Suwak 4/113 biuro@mb-partner.pl 539969175 7368000021 108 29122020 | Sekolenie zawodowe zakoriczone egzaminemn lub staz. [ tym osoby 2 niepelnosprawnosciami;naletace do 01012021 31122021
odpowiedzialnoscig spétka 02-676 Warszawa grupy NEET (zg. z definicja przyjeta w PO WER);
komandytowa Wsparcie fakultatywne: 2 wylaczeniem grupy okreslonej dla trybu konkursowego
~ posrdnictwo pracy, w Poddziataniu 1.3.1.
- Wsparcie psychologiczne.
Wsparcie obligatoryjne: Uczestnikami proj.sq os.mtode(84 ogotem,47K,37M)w tym
- Poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym 02N,w wieku 15-29 lat,z nastepujacych grup: -os.bierne
opracowanie IPD, lub jezarej wurzgdzie
11. | POWR.01.02.01-14-0018/20 | Postaw na zmiany z POWERem 7 CUBES sp. zo.0. ul- M°k°6‘fgv‘:;‘:r::m::k' 1 00- wnioski@7cubes.pl 224659998 1031520,00 2t 109,5 12012001 | S?kolenie zawodowe zakoriczone egzaminem lub staz. Z:z:‘;’;s Z"fﬁ‘(‘“;:;";i]‘:{:t‘igex; Zﬁkﬁl;iig‘"ﬁé% 01.042021|  31.03.2022
Wsparcie fakultatywne: uczestnikéw proj.-840s.); 2 wylaczeniem os6b nalezacych do
- Posrdnictwo pracy, grupy docelowe] okreslonej dla trybu konkursowego w
- Wsparcie psychologiczne. poddziataniu 13.1.
UP 53 05.m1ode(80 ogotem, 44K, 36MJw tym OzN,w wieku 15-
29 lat,z nastepujacych grup:
-0s.bierne zawodowo lub bezrobotne niezarejestrowane w
urzedzie pracy ktére nie uczestnicza w ksztalceniu
Wsparcie obligatoryje: szkoleniu,zgodnie z definicia
- Poradnictwo zawodowe, w tym opracowanie IPD, 0s.2 katNEET prayjeta w PO WER 2014-2020(83,75% UP-
- Szkolenia i/lub staze zawodowe 6705.37K,30M);
12. POWR.01.02.01-14-0021/20 POWER dia Miodych na SEMIUS sp. z 0.0. ul- Nowogrodzka 50/515 whioski@semius.pl 22 66 60 444 901 410,00 zt 100,5 17.12.2020 o na “mw,vam ! 01.05.2021 30.04.2022
Mazowszu 00-695 Warszawa ) pracujacy w ramach umow cywilno-prawnych,zgodnie 2
Wsparcie fakultatywne:
e fakultat ; definicjami zawartymi w
- Usutugi zmierzajgce do poprawy sytuacji na rynku Pracy |y v cony i w zakresie realizacii predsiewziet 2 udziatem
0sob mtodych pracujacych zdiagnozowane na etapie IPD. | ¢ oy 5\, EFs w obszarze RP na lata 2014-2020(16,25% UP-
1305.7K,6M);
2 wylaczeniem 0sob nalezacych do GD okreslone] dla trybu
konkursowego w poddziataniu 1.3.1.
Uczestnikami proj.s3 os.miode(90 ogélem, 60K, 30M)w tym
Wsparcie obligatoryine: 05.2 niepelnosprawnosciami,w wieku 15-29 lat,z
poradnictwo zaw, w tym opracowarie IPD; nastepuiacych grup: -0 bierne zawodowo lub bezrobotne
) ) CITYSCHOOL SPOLKA Z ) . cekolenia lub state: niezarejestrowane w urzedzie pracy, ktdre nie uczestnicza w
13. | POWR.01.02.01-14-0023/20 | MiodZiez namazowieckim rynku OGRANICZONA ul. Hota 66/68 whioski@cityschool.pl 222501494 993 060,00 2t 98 17.12.2020 | Wsparcie fakultatywne: Pozostafe typy operacji beda | <*2t2iceniu  szkoleniuzgodnie z definicjg os.z kat.NEET; - 01.04.2021|  31.03.2022
pracy 00-682 Warszawa D Y op o na umowach ki rminowych i pracujacy
ODPOWIEDZIALNOSCIA mie¢ charakter fakultatywny i ich realizacja : !
charaiter fakul w ramach uméw cywilno-prawnych, z wylaczeniem ossb
bedzie wynika ze zidentyfikowanych potrzeb (IPD).
nalezacych do
grupy docelowe] okreslonej dla trybu konkursowego w
131
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sz Spoleczny

e Data realizacji projektu
tp | Numer projektu w sL2014 Tytut projektu Nazwa beneficjenta Siedziba Adres e-mail Telefon CEREECERD W=t umowy Typy wsparcia Grupa docelowa (EHoArr)
projektu punktow dd.
{9 ) ropoczecie | zakoriczenie
Grupe docelowa (GD) stanowi 80 0s6b (48K, 32M) w wieku
15-29 lat ktére 53 bezrobotne niezarejestrowane w urzedzie
pracy, w tym osoby  niepefnosprawnoscia, 2 wylaczeniem
0s6b nalezacych do GD okreslone] dla trybu konkursowego
Wsparcie zakladane w projekcie ma charakter W poddz 1.3.1.100% GD.
o) ‘ ¢ aktywizaci zawod 80 0s6b (48K, 32M) beda stanowity os zamieszkujace miasta
o tracace funkcje spofeczno-gospodarcze tj: RADOM,
1 o Li FUNDACIA Al Gen. 00437 797 9192000028 0032021 | Pawodowegow tym opracowanie indywidualnego planu ESTCROLEQA' OGSSEOWMAZOW‘ESCKZ KOZéEMC,E’k ’ 01052021|  31.07.2022
.| POWR.01.02.01-14-0024/20 Mtodzi Liderzy Zmiany OMPETENCI EUROPEISKICH 12, ! 110 .03 it (163) oo o stebmeteiod wekasan 19D . ECHANOW, GOSTYNIN, PUETUSK, SIERPC. Projltodawca 05. 07
i 2apewnia mozliwosc skorzystania ze wsparcia bylym UP 2
szkolenia zawodowe lub stat. Pozostate typy Operacji |,y o, wiaczenia spolecznego realizowanych w ramach
maija charakter fakultatywny iich realizacja bedzie cell tematycznego 9 w RPO,RPO, o le spetniaa przestanki
wynikac ze zidentyfikowanych potrzeb. okreslone w kryterium dostepu dot. grupy docelowej.
Struktura GD: 100% bezrobotni =80 0séb (48K, 32M) osoby
dhugotrwale bezrobotne =12UP (8K 4M), osoby 2 niskimi
kwalifikacjami 60%=48 UP (28K, 20M) osoby 2
i i3 - 5 056b (3K,2M).
Grupe docelows (GD) stanowi 140 0s (84K,56M) w wieku 15
29 lat ktdre s bezrobotne niezarejestrowane w urzedzie
pracy, w tym OZN, z wylqczeniem oséb nalezacych do GD
Wsparcie zakladane w projekcie ma charakter okreslone dla trybu konk w poddz 1.3.1 100% GD.
P ; e e 140 0s6b (84K 56M) stanowia osoby zamieszkujace woj.
Ldies e wiym 40%56 osdk; 134:K,21M: beda stanowity
. 0s zamieszkujace miasta tracace funkcje spoteczno-
15. |  POWR.01.02.01-14-0028/20 Twoja Szansa na Lepsza FUNDACIA Al Gen. lindacja@gmail.comgkrzydlica@gmail.| 604 437 797 1608 600,00 zt 1125 29.01.2021 woco tym @ " plany guspodarczel(?: RADOM, OST:O{EKA, (‘)ST';(OW 01.03.2021|  30.11.2022
Prayszlosc! KOMPETENCII EUROPEISKICH 3/12, driatania(IPD) oraz w zaleznosciod wskazari IPD - B IEekA, KOZENEE, CIECHANG, COSTYNIN
szkolenia zawodowe lub staz. Pozostate typy operacji PULTUSK, S‘ER’PC ’ ’ ’
maia charaker fakultatywny i ich realizacia bedie crukturs o0
wynikac ze zidentyfikowanych potrzeb (IPD). Bezrobotni 100% =140 0s6b (84K,56M), diugotrwale
bezroboni =12 0s5b (8K,4M), osoby o niskich kwalifikacjach
60%=84 osoby(50K,34M), osoby  niepetnosprawnoscia-10
0s6b (6K,4M)
Uczestnikami proj.sa os.miode(72 ogéfem,45K,27M)w tym
02zN,w wieku 15-29 lat,2 nastepujacych grup:
-0s.bierne zawodowo lub bezrobotne niezarejestrowane w
Wsparcie obligatoryjne: urzedzie pracy, ktére nie uczestnicza w ksztatceniu
1 Poradnictwo zaw. w tym opracowanie IPD. szkoleniu,zgodnie  definicia 0s.2 kat. NEET prayjeta w PO
2.52kolenia i/lub stat zawodowy. e 20142020 (785 UP So0s) .
16. | POWR.01.02.01-14-0038/20 Kierunek -> POWER Custom Media Group ul. Ractawicka 42 lok. 70 wnioski@custommedia.pl 224659947 784 480,00 2t 100,5 28122020 | \oparcie fakultatywne: pracujacy w ramach umow cywilno-prawnych, zgodnie 2 01.042021|  31.03.2022
Agnieszka Kedzierska 02-601 Warszawa Ich realizacja bedzie wynikac ze zidentyfikowanych s
efinicjami zawartymi w Wytycznych w zakresie realizacii
potrzeb (IPD) np. praedsiewziec z udziatem érodkow EFS w obszarze RP na lata
Indywidualne posrednictwo pracy ktdre bazuje na IPD 1[50 n T8 e 600 2 wyfaceniem
wspiera UP w dojéciu do zatrudnienia. 0s6b nalezacych do GD okreslonej dla trybu konkursowego
w poddziataniu 1.3.1.
Projekt st skierowany wylacznie do os.pracuijacych lub
zamieszkujacych obszar WM w rozumieniu przepiséw KC.
Wsparcie obligatoryine:
N Po‘:adnmwog/dor:énwo Zawodowe, w tym UP 53 05mlode(90 ogslem SOK,40M)w tym Oz wieku 15+
oracoganic 10D, iq \a(,bz nastepujacych grup: ros.blernz zawodow: lub
) . - _ | bezrobotne niezarejestrowane w urzedzie pracy,ktére nie
17. |  POWR.01.02.01-14-0039/20 Przez 2ycie 2 POWERem 7 CUBES sp. 20.0. ul- Mokotowska 15 lok. 1 00- wnioski@7cubes.pl 224659998 1105 200,00 24 1015 0103201 |- S2olenie zawodowe lub staz (w zaleinosc od wskazan |\ (i w ksatafceniu i szkoleniu,zg.  definica 0s.2 01.042021|  31.03.2022
640 Warszawa 1PD) Kat.NEET przyjeta w PO WER 2014-2020(100% UP.-900.); 2
Wsparcie fakultatywne: wylaczeniem osob nalezacych do GD okreglonej dla trybu
- Typy operacji dostosowane indywidualnie dia UP Konkurs.w poddsiataniu 13,
zencile s dizencsa 02120 GO pro}. stan. 7205, (44K, 28M] w wieku 15-29 T, kidre
pracuja lub zam. Iub ucza sig na obszarze wo.
mazowieckiego w rozum. przepisow KC) 2
nastepujacych grup:
Wsparcie obligatoryine: - os. bierne zawodowo (52 os. (32K, 20M)] lub bezrobotne
Poradictwo/doradztwo zawodowe, w tym niezarej. w urzedzie pracy [100s.(6K,4M)] w tym 0s. 2
) opracocania IDP, niepeinosp. [40s.(2K,2M)], 2 wytacz. os.
KLS Partners spéika z ul. Henryka Raabego 7/8 - Szolenie zawodowe lub staz (w zaleznosc od wskazari | "21e23c¥ch do GD okredl. dla trybu konkursow. w
18. | POWR.01.02.01-14-0040/20 | Szansa dla miodych na Mazowszu ograniczona S g.szymezykiewicz@klspartners.pl 223790217 821860,00 21 9,5 712200 | poddziataniu 1.3.1 i/lub 01.01.2021|  30.04.2022
odpowiedzialnoscia Weparcie fakultatywne: ~ubodzy pracuiacy, os. zatrud. na umowach krétkotermin.
oraz pracujacy w ram. umow cywilno-prawnych,zg. z defin.
- Typy operacji dostosowane indywidualnie dia UP oty Wytyemmycho
zgodnie z diagnoza na IPD. zakresie realiz. przedsiew. z udziatem érod. EFS w obszarze .
pracy na |. 2014-2020 [facznie 10 0s.(6K,4M)] z wyfacz. os.
do GD okre. dla
trybu konkurs. w poddziat. 1.3.1. PO WER 2014-2020.
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tp | Numer projektu w sL2014 Tytut projektu Nazwa beneficjenta Siedziba Adres e-mail Telefon Warteed :’f"'e"' ""::’: umowy Typy wsparcia Grupa docelowa (EHoArr)
projektu punktow (dd.mm.rrrr)
ropoczecie | zakoriczenie
Gr.doc.bedzie 16 miodych os.(9K,7M)pozostajacych bez prac
y 2 terenu woj.mazowieckiego 2 M.Radom (miasto tracace fu
\Wsparcie obiigatoryjne: nkcje-kryt prem.4)w wieku 18-
_ Poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym 29lat,(kryt.1)(os. niezarejestrowane w urzedach pracy,ktére
o pracocanie 106, nie uczestniczq w ksztalceniu  szkoleniu (taw. mlodziez NEET.
19. | POWR.01.02.01-14-0042/20 | Mazowieckie stawia na miodych! Spdtdzielnia Socjaina Gasawy Rzadowe 140 beata.domaszewicz@interia.pl 509 155 430 196 480,00 2t %9 17.12.2020 |- Szolenie zawodowe lub staz (w zaleznosc od wskazari | -00%UPKvtPrem3)z 01032021  30.11.2021
PIERROT&ROZA 26-502 Jastrzab o wylqczeniem grupy okreslone] dla trybu konkursowego w Po
X ddziataniu 1.3.1,w tym: 8 0s. bezrobotnych niezarejestrowa
Wsparcie fakultatywne: nych w UP i 8 os.biernych zawodowo;
doradztwo psychologiczne w tym: 8 0s. niepefnospr. (5K,3M),w tym: 4 os. diugotrwale
1M),w tm:8 os. o niskich Is
CED3)(5K.3M)
Gr.docelowa - 16 miodych 0s.(9K,7M) pozostajacych bez
pracy 2 terenu woj.mazowieckiego z M.Radom w wieku 18-
29 lat, (0. niezarejestrowane w urzedach pracy,ktdre nie
Wsparcie obligatoryjne: Profesjonalne indywidualne uczestniczq w ksztafceniu  szkoleniu (tzw. miodzie? NEET-
Radomskie Stowarzyszenie  Tward poradnictwo z IPD oraz wysokiej jakosci szkolenia 100%UP) z wylaczeniem
20. | POWR.01.02.01-14-0043/20 Mazowieckie Aktywizuje! Roméw "Romano Wast" "Z'JSW;J Raa;é :“3 julbog@interia.pl 500235734 196 480,00 2t 100 18.12.2020 | prowadzace do nabycia kwalifikaci lub staze-3 m-ce/os (€72 okreslonej dia trybu konkursowego w Poddziafaniu 01.05.2021|  28.02.2022
(Pomocna Dtori) Wsparcie fa Wwsparcie w tym: 8 os. bezrobotnych niezarejestrowanych w urzedach
ze zidentyfikowanych potrzeb IPD. pracy i 8 os.biernych zawodowo; w tym: 8 os. niepefnospr.
(5K,3M), w tym: 4 0s. diugotrwale
bezrobotne(3K, IM),w tm: 8 os. o niskich kwalifikacjach (do
poz ISCED3)(5K,3M)
Uczestnikami projektu s3 os.miode(72 ogdlem,45K,27M)w
tym OzN,w wieku 15-29 lat, z nastepujacych grup:
-0s.bierne zawod. lub bezrobotne niezarejestrowane w
\Wsparcie obligatoryine: urzedzie pracy, ktére nie uczestniczq w ksztalceniu
1 Poradnictwo zaw.,w tym opracowanie IPD. szkoleniu ,zgodnie z definicjq 0s.z kat.NEET
2.5zkolenia i/lub staz zawodowy. Prvieta w PO WER 20142020 (100 uP-s6os):
) . o na umowac i
21. |  POWR.01.02.01-14-0044/20 Z POWEREM na START Custom Media Group ul- Ractawicka 42 lok. 70 wnioski@custommedia.pl 224659947 803170,00 24 98,5 2001201 | Wsparcie fakultatywne: pracujacy w ramach uméw cywilno-prawnych,zgodnie z 01.042021|  31.03.2022
Agnieszka Kedzierska 02-601 Warszawa Ich realizacja bedzie wynikac ze zidentyfikowanych acy w :
e (D) np. definiciami zawartymi w Wytycznych w zakresie
;:vwidualne oosrechictwo pracy ktore bazuje na IPD realizac preedsiquaieé 2 udziatem Srodkéw EFS w obszarze
re v ke RP na lata 2014-2020 (22% uczestnikow proj.-160s); z
wspiera UP w dojéciu do zatrudnienia. wylaczeniem osob nalezacych do GD okreglonej dla trybu
konkursowego w poddziataniul.3.1.
Projekt jest skierowany wytacznie do os.pracujacych lub
©obszar WM w rozumieniu przepi:
GD stanowi 500s. (30K/20M), w tym osoby z
‘Wsparcie obligatoryjne: niepetnosprawnosciami(ON), wytacznie w wieku 15-29 lat
-poradnictwo/doradztwo zawodowe, w tym oprac. IPD W rozum. przepisow KC obszar
N - oraz w zaleznodci od wekazar 17D woj.mazowieckiego(WM) z nastepujacych grup: -osoby
22. | POWR.01.02.01-14-0046/20 Mam POWER! Asesor Ewaluacja i Rozwéj ul- Grazyny 13/15 d.balcerzak@asesor.edu.pl 506-050-706 614.000,00 2t 110,5 13.01.2021  |-szkolenie zawodowe lub staz bierne zaw. lub osoby bezrobotne niezarejestrowane w 01.05.2021|  31.07.2022
Balcerzak Stawomir 02-548 Warszawa " urzedzie pracy, k. nie uczest. w ksztalc. | szkoleniu taw.
Wsparcie fakultatywne: miodziez NEET, 2g. z definicja os. z kategorii NEET przyjeta w
~forma indywid. spotk. UP z dor. zaw., PO WER 2014-2020, z wylaczeniem oséb nalezacych do
-realiz.: diagnoza potrzeb i oprac. IPD. grupy docelowej okreslonej dla trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1 PO WER 2014-2020.
Obligatoryjne typy operacii:
- poradnictwo/doradztwo zawodowe,w tym 162 0s0by bi dowo lub bezrobot
ZPOWER-em Al Jerozolimskie 65/79 opracowanie [PD oraz w zaleznie od wskazania IPD-co niezarejesl:\:atvel\:r:fzzez\:iz :r:l:y Ijasa;z/r; g: :;m w
23.|  POWR.01.02.01-14-0047/20 ) : POLBI Sp. 2 0.0. andrzej@polbi.pl 226291388 1989360,00 24 1085 02.12.2020 | najmniej szkolenia zawodowe lub sta: zawodowy ! - NEET) 01012021 31122022
zbuduj wtasng sciezke kariery 00-697 Warszawa Typy operacii fakultatywne - ich realizacja wynika¢ tym OzN, z wytaczeniem os6b nalezacych do GD okreslonej
dla trybu konkursowego w poddziataniu 1.3.1.
bedzie kazdorazowo ze zidentyfikowanych potrzeb
Uczestnikw projektu
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tp | Numer projektu w sL2014 Tytut projektu Nazwa beneficjenta Siedziba Adres e-mail Telefon CEREECERD W=t umowy Typy wsparcia Grupa docelowa (EHoArr)
projektu punktow
(dd.mm.rrrr)
ropoczecie | zakoriczenie
GD zg. z RK oraz SZOOP PO WER 2014-2020
stan.600s.(33K,27M) w wieku 15-29 lat z obsz. woj.
mazowieckiego [WM] (Ktére zamieszkuja na obszarze WM
w roz. praepisow Kodeksu cywil):
Wsparcie obligatoryine: a) bierne zaw.- 200.(11K,9M) lub bezrobotne niezarejestr.w
 poradnictwo | doradztwo zawodowe, w tym urzedzie pracy - 400s.(22K,18M), w tym min.12 0s.(7K,5M)z
opracowanie IPD, niepetnospr. z wylacz. 0sb )
tontyfikacja potrzeh o566 mlodych naletacych do rupy docelowe]okreslone da trybu
. ) ul. Wigzana 22b ) ) - moiliwodci w zakr. Dosk, Zawodowego w tym identyfik. | <OPKUrs W poddzafaniu 1.3.1. )
24. POWR.01.02.01-14-0048/20 Z POWER-em w przyszto$é Fundacja po DRUGIE fundacja@podrugie.pl 693 904 044 736 800,00 zt 108,0 13.04.2021 ! Projekt jest skierowany wytacznie do 0séb z grupy NEET 01.01.2021 30.09.2022
04-680 Warszawa st. oddalenia od rynku pracy os6b mlodych A
- co najmniej szkolenia zawodowe lub staz. ' o
Projekt jest skierowany w o najmniej 80% -
Wsparcie fakultatywne: min.480s.(27K,21M) 0s6b o niskich kwalifikacjach i/lub os6b
- ich realizacia bedzie wynikata ze zidentyfikowania (0L or o ymagsiacym]
potrzeb uczestnika na podstawie IPD wsparcia w codziennym furkcjon[KP2]
Beneficjent zapewnia moiwos¢ skorayst ze wsparcia bylym
uczestnikom proj.2 zakresu wiaczenia spol.realiz. w ramach
celutemat. 9w RPO, o le spefniaja przestanki okreslone w
kryt. dostepu dot. grupy doc.
Wsparcie obligatoryjne:
- Doradztwo zawdowe, w tym opracowanie Grupa docelowa proj. (dalej GD): 80 os. (K48/M32) bierne
KLS Partners spéfka z indywidualnego planu dziatania IPD, zawodowo w wieku 15-29 lat z kategorii NEET
25. | POWR.01.02.01-14-0052/20 Rozwéj zawodowych szans ograniczong u. Henryka Raabego 7/8 g.szymczykiewicz@Kispartners.pl 223790217 982 400,00 zt 103,5 17.12.2020 |7 S?kolenia zawodowe lub staz 4 vanych w PUP (KPREM.3), ktére 01012021  31.12.2022
aniczona 02-793 Warszawa Wsparcie fakultatywne: spelniaja facznie 3 warunki nie pracuia, nie ksztalca sie, e
odpowiedzialnoscia - Wsparcie psychologiczne, szkola sig (zgodnie 2 def. w Regulaminie konkursu).
- Posrednictwo pracy, (KDOST.1
- lohcoaching
Wsparcie obligatoryjne:
- W ramach projektu wsparciem zostana objete 24 os. (13K;
zawodowe (w tym 11M) w wieku 15-29 lat, os. bierne zaw. lub bezrobotne
- niezarejestr. w urzedach pracy, ktére nie uczestnicza w
26. | POWR01.02.01-14-0055/20 | 2 zatrudnieniem w praysziosc! Centrum Innowacji i ul. Marszafkowska 58/15 cise@interia.eu 530-500-214 204720002t 11 13.01.2021  |indywidualnego Planu Dziatania PD), Ksztaiceniu  szkoleniu - tow miodziez NEET okreslona dla 01012021 31122021
Spotecznej Ekonomii 00-525 Warszawa - szkolenia zawodowe lub staze zawodowe konkursu w Pddziataniu 1.3.1.
Wsparcie fakultatywne: Grupe docelowa (GD) proj. stanowia os. fizyczne zam. na obs
-realizacja wynikaé bedzie kazdorazowo ze zarze woj. mazowieckiego.
i il notrzeh |iczestnikédw nroiektin
Proj. jest tacznie do 0sob fiz.
woj. mazowieckie (os6b fiz. posiadajacych miejsce zam. na
obszarze woj. mazowieckiego w roz. przepiséw KC).
Uczestnikami proj.sa wylacznie osoby(800s.-45K i 35M)z
grupy NEET niezarejestr.w powiatowych urzedach
pracy,bierne zaw.(kryt.prem.3) wwieku 18-29 lat z obszaru
1. Wsparcie doradcze i posrednictwo pracy, tym osoby 2
27.| POWR.01.02.01-14-0058/20 Nowe wyzwania! PIOTR MATYSIAK "EL TRANS" | ul. Garbarska 10A 21-100 Itza matyspiotr@02.pl 600479865 982 400,00 2t 99,5 28122020 | S do wylaczeniem os6b nalezacych do grupy docelowej 01012021  31.03.2022
certyfikowanych, okreglonej dla trybukonkursowego w poddziataniu 1.3.1
3. Staze zawodowe Ponadto:
-min.20% os6b o niskich kwalif.(kryt. prem. 2)
-min.40% do 0s6b zam.(w roz.przepisow KC)miasta tracace
funkcje spot.-gosp.dla ktérych liczba spetnionych kryt.utraty
funkcji wynosi 5(kryt. prem. 4)tj.Ostrofeka,Radom, Ostrow
Mazowiecka,Ciechanéw,Gostynin,Puttusk,Kozienice, Sierpc)
Beneficjent zapewnia mozliwosc skorzys
UCZESTNICY PROJEKTU to 720soby[44K,28M)] spetniajace w
chwil wejscia do proj. facznies
-w wieku 15-29lat, - nalezace do GRUPY os6b NEET zgodnie
zdef. przyjeta w POWER 2014-20 z wytacz. os.wspier. w
ramach trybu konk.w Poddz.1.3.1 PO WER, - jesli bezrobotne|
Wsparcie obligatoryjne: to niezarejestrowana w PUP, - zamieszkujce (2g.z KC)
1.Poradnictwo zaw.,w tym opracowanie IPD. miasta tracace funkcj,e spol-gosp.
2.5zkolenia i/lub staz zawodowy. M P'IEfRQ’“jIZEs‘STW komeme 60%“"}" N
I , niskich kwalifik. ub os. opiekujacych sie dziecmi /1u
28. | POWR.01.02.01-14-0059/20 | Perspektywa na lepsza przysztosé Custom Media Group ul- Ractawicka 42 lok. 70 whioski@custommedia.pl 224659947 884 160,00 2t 103 29012021 | \Woparcie fakultatywne: os.potrzeb.wsparcia w codziennym 01042021  31.03.2022
Agnieszka Kedzierska 02-601 Warszawa Ich realizacia bedzie wynikac ze maoup e e lon)
potrzeb (IPD) np. min10%UP, - diugotrwale bezrobotne minS%UP, - ze
Indywidualne posrednictwo pracy ktore bazuie na IPD i
" stazem, - bez kwalifikacji zawod.
wsplera UP w doféclu do zatrudnienia. Projekt nie przewiduje udziatu imigrantow/ek,
reemigrantow/ek zg. 2 def. zawarta w Wyt. w zakresie
realizacji rynku pr. na lata 2014-2020.
Beneficjent zapewnia moiiwos¢ skorzystania ze wsparcia
bylym uczestnikom proj.z zakr.wiaczenia spot.realizow.w
ramach celu temat.9 w RPO o ile spetniaja kryteria GD.
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tp | Numer projektu w sL2014 Tytut projektu Nazwa beneficjenta Siedziba Adres e-mail Telefon wa':::feﬁ:'e"' p:':::w umowy Typy wsparcia Grupa docelowa (EHoArr)
(dd.mm.rrrr)
ropoczecie | zakoriczenie
Grupa docelowa proj.: 64 os. (K39/M25) bierne zawodowo
w wieku 15-29 lat z kategoril NEET niezarejestrowanych w
Wsparcie obligatoryine: PUP, ktére spetniaja facznie 3 warunki: nie pracuja, nie
" doradztwo zawodowe w tym IPD, ksztatca sie, nie szkolq sie. Cechy GD: w GD 0sob 2
‘ - o . cokolenio aawodowe lub stase zawodowe. niepetnosprawnosciami: 60s.(K3/M3); 2 GD wylaczone s os.
29. | POWR.01.02.01-1a-0060/20 | DeMY miodym szans wejscia na Fundacja Razem ul. Henryka Sienkiewicza 5 kontakt@fundacjarazem.com 531-077-070 785 920,00 2t 110 13.01.2021  |Wsparcie fakultatywne: naletace do GO okre. dla trybu konkursow. w poddziafaniu 01.01.2021(  30.06.2022
rynek pracy 07-410 Ostrofeka wepartie paychologicane 1.3.1; co najmniej 20% GD to 0s. o niskich kwalifikacjach
P d i/lub os. opiekujacych sie dzie¢mi i/lub os. wymag. wspar. w
- posrednictwa pracy, codzienn. funkcjon., tj.130s.(K8/MS); co najmniej 40% GD to
- jobcoaching os. zamieszkujace (w rozum. przepiséw KC) miasta érednie
lub miasta tracace funkcje spot-gospod., tj. miastatracace
funkcje - Ostroteka: 26 os. (K16/M10).
Proj.jest skierowany wylacznie do osob fiz. zamieszkujacych
woj.mazowieckie (0sob fiz posiadajacych miejsce zam. na ob
szarze woj.mazowieckiego w roz. przepisow KC).
Uczestnikami projektu s3 wylacznie osoby (1000s. w tym 55
Ki 45M) w wieku 18-29 lat z obszaru woj. mazowieckiego -
bierne zawodowo (75 os. w tym 40K i 35M) lub bezrobotne
niezarejestrowane (250s. w tym 15K i 10M)
Lidentyfikacja potrzeb/predyspozycji wraz z W urzedzie pracy, w tym osoby z niepelnosprawnosciami, z
i - typl (oblig: /ine); iem os6b nalezacych do grupy docelowej
30. | POWR.01.02.01-14-0061/20 | ZPOWER'em narynekpracy! | PIOTR MATYSIAK "ELTRANS" | ul. Garbarska 10A 21-100 ltza matyspiotr@02.p! 600479865 1228000,00 24 1015 11012021 | Il Posrednictwo pracy - typl; okreslone] dla trybu konkursowego w poddziafaniu 1.3.1 01012021  30.06.2022
Ill.Wsparcie szkoleniowe - typ 2; Proj. jest skier.: - wylacznie do 0sob z grupy NEET
IV.Staze/praktyki zawodowe - typ3 niezarejestrowanych w powiat.
urzedach pracy (kryt. prem. 3) - min. 20% s o niskich
kwalifikacjach (kryt. prem. 2) - min. 40% do 0s6b
zamieszkujacych (w rozumieniu przepisow KC) miasta
tracqce funkeje spoleczno - gospodarcze dla ktdrych liczba
spefnionych kryteriéw utraty funkcji
wynosi  (kryt. prem. 4) (8. Ostroleka, Radom, Ostréw
i Ciechanéw, Gostynin, Puftusk, Kozienice,
Wsp. w ramach proj. zostanie objet. 960s (gdy w projektach
Wsparcie obligatoryjne: POWER 1.2 o takiej wielkosci ma przede wszystkim
- doradztwo zawodowe w tym IPD, doswiadczenie) (od18d029r.2, 52K,44M) - 60 biernych zaw,
 szkolenie zawodowe Iub staze zawodowe. 24 bezrob (w tym 5 diugotrwale) niezarej w/UP, nalez.do
N r.NEET oraz 12 tzw. "ubogich pracujacych"/zatrudnionych
31| POWR.0L.02.01-14-0062/20 | MaZOWieckiAkeelerator Startu Certes sp. 2 0.0. ul- Hafciarska 11 kontakt@certes.pl 22357-33-00 1104120,002 105,5 14012001  |Weparcie fakultatywne: e umownch krmkmemmgowyin o:::racujacvcn . 01012021  31.03.2022
Zawodowego 2.0 04-704 Warszawa Wharcie jest dostos do indywid potrzeb uczest-kazda "
8 0 potr ramach umow cywilno-prawnych zgodnie z def. z regul
osoba otrzyma wsparcie, obejm takie formy pomocy, Kt |, o\~ tym 20 0 niskich kwalif i 2 niepelnospr, mieszk.
zostana zidentyfik u niej, jako niezbedne w celu poprawy |, - ;um_kc na terenie woj. maz w gmin miejsk Warszawa-
sytuacji na rynku pracy lub uzysk zatrud. 560s i Radom-40 os (z wy.grupy okres. dia trybu
konkurs.dziat.1.3,poddziat 1.3.1)
Uczestnikami projektu bedzie 400s.(16Ki24M) biernych
1 doradztwo zawodowe identyfikacja potrzeb 2 2awodowo niezarejestrowanych w urzedzie pracy
opracowaniem IPD (obligatoryine) wylacznie w wieku 18-29 lat z obszaru wojewédztwa
2 Posredictwo pracy (obligatoryine) mazowieciego) powiat radomski i M.Radom (osoby
Fundacja Rozwoju i Innowacji ul. Wiosenna 1, 3 Szkolenia zawodowe zgodne ze zdiagnozowanymi fizycane, ktGre zamieszkuja lub ucza sig na obszarze woj.
32. | POWR.01.02.01-14-0063/20 Praca dla miodych ! om 500133504 491200,00 2t 98,5 17.12.2020 2 " 2diagnor mazowieckiego w rozumieniu przepisow Kodeksu 01012021  31.03.2022
WIR 26-613 Rajec P potrzebami i potenciafem uczestnika projektu oraz ? .
2diagnozowanymi potrzebami wiasciwego lokalnego - rie0) W tym réwniez osoby 2 iepelnosprawnofciami
el ymi p B B 100% os6b objetych wsparciem beda stanowic osoby 2
rynku pracy ( fakultatywne) grupy NEET 2 wytaczeniem os6b nalezacych
4 staze zawodowe (fakultatywne do grupy docelowej okreslonej dla konkursu
w poddziafaniu 13.1.
Grupa docelowa proj.: 64 os. (K39/M25) bierne zawodowo
w wieku 15-29 lat z kategorii NEET niezarejestrowanych w
Wsparcie obligatoryine: PUP, ktére spetniaja facznie 3 warunki: nie pracuja, nie
doradztwo zawodowe wtym IPD, ksztatcq sie, nie szkolq sig. Cechy GD: w GD 0sob z
o . akolenie 2awodowe lub staze zawodowe. niepetnosprawnosciami: 60s.(K3/M3); 2 GD wylaczone s os.
33. | POWR.01.02.01-14-0064/20 | Praca dla miodych w Ostrotece Fundacja Razem ul. Henryka Sienkiewicza 5 kontakt@fundacjarazem.com 531-077-070 785 920,00 2t 110,5 13.01.2021  |Wsparcie fakultatywne: nalezace do GD okredl. dla trybu konkursow. w poddziataniu 01.01.2021|  30.06.2022
07-410 Ostroteka - wipartie psychologicane 1.3.1; co najmniej 20% GD to 0s. o niskich kwalifikacjach
parcle 4 i/lub os. opiekujacych sig dzie¢mi i/lub os. wymag. wspar. w
- posrednictwo pracy, codzienn. funkcjon., tj.130s.(K8/MS); co najmniej 40% GD to
- jobcoaching os. zamieszkujace (w rozum. przepiséw KC) miasta érednie
lub miasta tracace funkcje spot-gospod., tj. miastatracace
funkcie - Ostroteka: 26 os. (K16/M10).



mailto:kontakt@fundacjarazem.com#
mailto:kontakt@certes.pl#
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwo)

Rzeczpospolita
Polska

W WARSZAWIE

WOJEWODZKI URZAD PRACY

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Baza uméw zawartych w ramach konkursu POWR.01.02.01-IP.24-14-001/20

Data podpisania

Data realizacji projektu
(dd.mm.rrr)

ropoczecie | zakoriczenie

- szkolenia zawodowe lub staze zawodowe
Wsparcie fakultatywne:
-realizacja wynikac bedzie kazdorazowo ze

zidentyfikowanych potrzeb Uczestnikow projektu

Wartoé¢ ogétem Liczba
Lp | Numer projektu w SL2014 Tytut projektu Nazwa beneficjenta Siedziba Adres e-mail Telefon 8 umowy Typy wsparcia Grupa docelowa
projektu punktow
(dd.mm.rrrr)
Wsparcie obligatoryjne:
- W ramach projektu wsparciem zostana objete 24 os. (13K;
dowe (w tym 11M) w wieku 15-29 lat, os. bierne zaw. lub bezrobotne
o« - niezarejestr. w urzedach pracy, ktére nie uczestniczg w
Akt dowa droga d Centrum I I. Marszatkowska 58/15 R
34. | POWR.01.02.01-14-0065/20 ywnosc zawodowa droga do entrum Innowacji 1 ul. Marszafkowska 58/ cise@interia.eu 530-500-214 294 720,00 2t 107,5 15.01.2021  |indywidualnego Planu Dziatania IPD), ksztalceniu i szkoleniu - tzw miodziez NEET okreslona dla
sukcesu! Spotecznej Ekonomii 00-525 Warszawa

konkursu w Pddziataniu 1.3.1.
Grupe docelowa (GD) proj. stanowiq os. fizyczne zam. na obs
zarze woj. mazowieckiego.

01.04.2021 31.03.2022
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