Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

WOJEWODZKI URZAD PRACY
w WARSZAWIE

fidep

Harmonogram naboréw wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

dla Programu PO WER na 2016 rok*

(wersja z 13 listopada 2015 r.)

Numer i nazwa
Priorytetu/Dziatania/
Poddziatania

Planowany
termin
rozpoczecia
naborow

Typy projektow mogacych uzyskac
dofinansowanie

Orientacyjna kwota
przeznaczona na
dofinansowanie

projektow

w ramach konkursu

— kwota
dofinansowania
publicznego w

ztotowkach

Instytucja ogtaszajaca
konkurs

Dodatkowe
informacje

Os | Osoby mtode na rynku
pracy

Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb
mtodych pozostajgcych bez
pracy na regionalnym rynku
pracy

Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Brak naboréw w tymadziataniu, projekty realizow ane sg wytgcznie w trybie pozakonkursowym.

Os | Osoby mtode na rynku
pracy

Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b
mtodych pozostajgcych bez
pracy na regionalnym rynku
pracy

Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Il kwartat
2016r.

Wsparcie indywidualnej i kompleksow ej aktyw izacji
zaw odowo-edukacyjnej os6b mtodych (bezrobotnych,
biernych zawodowo oraz poszukujacych pracy
niezarejestrowanych w urzedzie pracy) poprzez:
1. Instrumenty i ushlugi rynku pracy stuzace
indyw idualizacji wsparcia oraz pomocy
w zakresie okreslenia $ ciezki zawodowej (obligatoryjne):
e identyfikacja potrzeb oséb mlodych pozostajgcych
bez zatrudnienia oraz diagnozow anie mozliw osci
w zakresie doskonalenia zaw odowego, w tym
identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy
0s6b miodych,
e  kompleksow e i indyw idualne posrednictw o pracy
w  zakresie wyboru zawodu zgodnego

20.000.000,00 PLN

Wojew 6dzki Urzad Pracy
w Warszawie
http://w upw arszaw a.praca.gov.pl/

! Harmonogram moze ulec zmianie. Dokumenty programow e opublikow ane s3 na stronie internetow ej Instytucji Zarzadzajgcej http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/



http://wupwarszawa.praca.gov.pl/
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z kw alifikacjami i kompetencjami w spieranej osoby
lub poradnictw o zawodowe w zakresie planow ania
rozw oju kariery zawodowej, w tympodnoszenia lub
uzupetniania kompetencii i kw alifikacji
zaw odow ych.

2. Instrumenty i ustugi rynku pracy s kierowane do oséb,
ktére przedwczesnie opuszczajg system edukacji lub
oso6b, u ktérychzidentyfikowano potrzebe uzupeinienia
lub zdobycia nowych umiejetnosci i kompetencji:

e  kontynuacja nauki dla oséb miodych, u ktérych
zdiagnozow ano potrzebe uzupeinienia edukaciji
formalnej lub potrzebe

. potwierdzenia  kwalifikacji m.in.  poprzez
odpow iednie egzaminy,

e nabywanie, podw yzszanie lub dostosow yw anie
kompetenciji i kw alifikacji, niezbednych na rynku
pracy w kontekscie zidentyfikow anych potrzeb
osoby, ktérej udzielane jest wsparcie, m.in.
poprzez w ysokiej jakosci szkolenia.

3. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu
doswiadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodaw cow (obligatoryjne):
e nabywanie Ilub uzupelianie doswiadczenia
zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci
w zakresie wykonyw ania danego zaw odu, m.in.
poprzez staze i praktyki, spetniajgce standardy
wskazane w Europejskiej Ramie Jakosci Praktyk
i Stazy,
e wsparcie zatrudnienia osoby miodej
u przedsiebiorcy lub innego pracodaw cy
stanow igce zachete do zatrudnienia, m.in. poprzez
pokrycie kosztéw subsydiow ania zatrudnienia dla
0s6b, u ktérych zidentyfikow ano adekw atnos¢ tej
formy wsparcia, refundacje wyposazenia lub
doposazenia stanowiska (w ytgcznie w potgczeniu
z subsydiow anym zatrudnieniem).

4. Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do osé6b
niepetnosprawnych:

niw elow anie  barier jakie napotykajg osoby miode
niepetnosprawne w zakresie zdobycia i utrzymania
zatrudnienia, m.in. poprzez finansow anie pracy asystenta
osoby niepetnospraw nej, ktérego praca spetnia standardy
w yznaczone dla takiej ustugi i doposazenie stanowiska pracy
do potrzeb os6b niepetnospraw nych.

5. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce wsparciu
mobilnosci miedzysektorowej
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i geograficznej:

w sparcie mobilnosci miedzysektorow ej dla oséb,
ktére majg trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia
w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiane lub
uzupelnienie  kompetencji  lub  kw alifikacji
pozw alajgcych na podjecie zatrudnienia w innym
sektorze, min. poprzez praktyki, staze i szkolenia,
spetniajgce standardy w yznaczone dla tych ustug
(np. Europejskie i Polskie Ramy Jakosci Praktyk
i Stazy),

wsparcie mobilno$ci geograficznej dla oso6b
mtodych, u ktérych zidentyfikow ano problem
z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in.
poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy lub
w stepnego zagospodarow ania w now ym miejscu
zamieszkania, m.in. poprzez finansow anie
kosztow  dojazdu, zapew nienie  Srodkow
na zasiedlenie.




