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WOJEWODZKI URZAD PRACY w WARSZAWIE
ul. Mtynarska 16, 01-205 Warszawa
tel. +48 22 578 44 00, fax +48 22 578 44 07
mail: wup@wup.mazowsze.pl
tacze do strony: WUP Warszawa

Data utworzenia dokumentu
Warszawa, 2022r.

Tytut dokumentu
Regulamin konkursu fotograficznego promujgcego dobre praktyki PO WER oraz RPO WM 2014-

2020 pod tytutem Mazowiecki rynek pracy w obiektywie.

§ 1 Postanowienia ogdlne
1. Regulamin okresla zasady i warunki, na jakich odbywa sie konkurs.

2. Postanowienia Regulaminu obowigzujg wszystkich Uczestnikéw, ktdérzy przystgpia do
Konkursu.

3. Konkurs Mazowiecki rynek pracy w obiektywie (zwany dalej ,,Konkursem”) organizowany
jest przez Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie, Wydziat Informacji, Promocji i Szkolen,
przy ul. Mtynarskiej 16, 01-205 Warszawa (zwanego dalej ,,Organizatorem”).

4. Konkurs jest wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Pomocy Technicznej PO WER 2014-2020 oraz Pomocy Technicznej RPO WM 2014-
2020.

5. Przez okreslenia uzyte w Regulaminie nalezy rozumiec:

1) Regulamin — niniejszy regulamin, dostepny na stronie internetowej Wojewaddzkiego

Urzedu Pracy w Warszawie WUP Warszawa oraz na profilu WUP w Warszawie na

Facebooku Aktywni na Mazowszu.

WOJEWODZKI URZAD PRACY
w WARSZAWIE

Sprawe prowadzi: Hanna Uchman

kierownik Zespotu ds. Informacji i Promocji

Wydziat Informacji, Promocji i Szkolen

tel. +48 22 578 44 84, mail: h.uchman@wup.mazowsze.pl
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Organizator — Wojewddzki Urzagd Pracy w Warszawie. Konkurs przeprowadzi Wydziat
Informacji, Promocji i Szkolen Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Warszawie z siedzibg przy
ul. Mtynarskiej 16, 01 - 205 Warszawa.

Konkurs - konkurs polegajgcy na przestaniu pracy konkursowej, tj. zdje¢ i wymaganej w
regulaminie dokumentacji. Praca konkursowa zawiera od 2 do 3 zdje¢ ukazujgcych
pozytywne zmiany na rynku pracy dzieki wykorzystaniu srodkéw z EFS, efekty wdrazania
PO WER i/lub RPO WM w zakresie dziatarh wdrazanych przez Wojewddzki Urzad Pracy

w Warszawie.

Uczestnik Konkursu — osoby fizyczne, petnoletni mieszkancy wojewddztwa mazowieckiego,
posiadajgcy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, uczestnicy projektow realizowanych w
ramach Dziatania 1.1 i Dziatania 1.2 z PO WER oraz Dziatania 8.1, Dziatania 8.2 i Dziatania
8.3 z RPO WM, jak réwniez potencjalni uczestnicy dziatan wdrazanych przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Warszawie przebywajgcy na terenie Rzeczpospolitej Polskiej w czasie
trwania Konkursu.

Przystgpienie do Konkursu jest rownoznaczne z zaakceptowaniem Regulaminu.

§ 2 Tematyka i cel konkursu
Tematem konkursu jest:

Promocja dziatah wdrazanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie.

Ukazanie odbiorcom, jakie byty mozliwosci skorzystania ze wsparcia w ramach EFS,
podsumowanie minionej perspektywy finansowej 2014-2020 oraz programow
operacyjnych PO WER i RPO i WM 2014-2020.

Pokazanie i promocja za pomocg interesujacych zdjec efektow realizacji projektow w
ramach Dziata wdrazanych przez WUP w Warszawie z Osi | PO WER oraz Osi VIIIl RPO WM
2014-2020.

Promocja pozytywnych zmian na mazowieckim rynku pracy, dzieki wykorzystaniu wsparcia
ze srodkow EFS.

Celem konkursu jest:

Ukazanie roli jakg WUP w Warszawie petni na mazowieckim ryku pracy.

Poszerzenie wiedzy i upowszechnienie wsréd ogdtu spoteczenstwa informacji w zakresie
korzysci ptynacych z cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej oraz wykorzystania przez

wojewddztwo mazowieckie przyznanych srodkéw na wsparcie w obszarze rynku pracy.
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Upowszechnianie korzysci ptyngcych z wykorzystywania Funduszy Europejskich, a
posrednio z integracji z Unig Europejska.

Budowa zaufania do WUP w W-wie w kontekscie wdrazania Funduszy Europejskich przez
zapewnienie o posiadaniu profesjonalnych kadr oraz przejrzystosci dziatania instytucji

i procedur.

Promocja gtéwnych celéw i zatozen przedsiewziec realizowanych w ramach dziatan
wdrazanych przez WUP w Warszawie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 — 2020 oraz Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwad;j.

Organizator w Zataczniku nr 5 do Regulaminu przedstawia charakterystyke wskazanych
obszaréw wsparcia EFS w ramach wyzej wymienionych Programéw oraz informacje,

jakiego rodzaju projekty sg realizowane w regionie.

§ 3 Uczestnicy konkursu
W Konkursie mogg bra¢ udziat osoby fizyczne, petnoletni mieszkaricy wojewédztwa

mazowieckiego, posiadajgcy petng zdolnos$é do czynnosci prawnych, uczestnicy projektow
realizowanych w ramach Dziatania 1.1 i Dziatania 1.2 z Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj oraz Dziatania 8.1, Dziatania 8.2 i Dziatania 8.3 z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego, jak rdwniez potencjalni uczestnicy dziatan
wdrazanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie, przebywajgcy na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej w czasie trwania Konkursu.

W Konkursie nie mogg bra¢ udziatu pracownicy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie
oraz cztonkowie ich najblizszej rodziny, tj. ich rodzice, matzonkowie, dzieci.

Autorem pracy moze by¢ tylko jedna osoba. Nie dopuszcza sie prac zbiorowych.

Konkurs jest organizowany w 2 kategoriach tematycznych: | kategoria dotyczy pokazania
efektdow wsparcia oraz korzysci ptynacych z realizacji projektéw w ramach Dziatania 1.1 i
Dziatania 1.2 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoju, Il kategoria - dotyczy
pokazania efektéw wsparcia oraz korzysci ptynacych z realizacji projektéw w ramach
Dziatania 8.1, Dziatania 8.2 i Dziatania 8.3 Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewoddztwa Mazowieckiego 2014-2020.

§ 4 Prawa autorskie
Wszelkie prawa witasnosci intelektualnej do Konkursu przystugujg Organizatorowi.

Uczestnictwo w Konkursie nie skutkuje w zadnym zakresie nabyciem przez Uczestnikéw



1)

2)

1)

jakichkolwiek praw wtasnosci intelektualnej. Zabronione jest naruszanie w jakikolwiek
sposob praw wtasnosci intelektualnej w Konkursie, w szczegélnosci:

kopiowanie, modyfikowanie oraz transmitowanie elektronicznie lub rozpowszechnianie
w inny sposdb mechanizmu Konkursu lub jego czesci, a takze poszczegdlnych fotografii i
baz danych, bez wyraznej pisemnej zgody Organizatora;

korzystanie z Konkursu w sposéb niezgodny z Regulaminem lub powszechnie
obowigzujgcymi przepisami.

Ponadto kazdy Uczestnik wraz z przestaniem Pracy Konkursowej oswiadcza, ze wyraza
zgode na publikacje jego dzieta oraz ze:

posiada petnie praw autorskich do Pracy Konkursowej w zakresie niezbednym do ich
publikacji lub innego rozpowszechnienia oraz, ze Praca Konkursowa nie narusza

w jakikolwiek sposdb praw oséb trzecich,

Odpowiedzialnos¢ za naruszenie praw autorskich lub innych praw, oséb trzecich do Pracy
Konkursowej zgtoszonej do Konkursu w catosci obcigza Uczestnika, ktéry zwalnia
Organizatora z wszelkiej odpowiedzialnosci w przypadku ewentualnych roszczen oséb
trzecich.

Zakwalifikowane do Konkursu fotografie, z informacjg o autorze, mogg by¢ przedmiotem
ekspozycji w miejscu wskazanym przez Organizatora.

Fotografie mogg byé wykorzystane na stronach internetowych Organizatora, w innych
mediach wewnetrznych i zewnetrznych, a takze publikacjach, kalendarzach oraz we
wszelkich materiatach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych Urzedu.

Udziat w Konkursie jest jednoznaczny z udzieleniem zgody na nieodptatne przeniesienie
autorskich praw majatkowych dotyczgcych nadestanych fotografii na rzecz Organizatora,
bez ograniczen czasowych i terytorialnych, w zakresie odrebnych pdl eksploatacji,
wskazanych w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1062, z pdzn. zm.), w tym w szczegdlnosci w zakresie
wykorzystania technika drukarskg i cyfrowa, wystawiania, udostepniania na stronach
internetowych Organizatora oraz we wszelkich publikacjach oraz materiatach
informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, bez wzgledu na sposdb ich zwielokrotnienia
i wprowadzania do obrotu.

Uczestnik Konkursu wysytajgc prace oswiadcza, ze fotografia stanowi dzieto oryginalne, nie
narusza praw autorskich i/lub débr osobistych oséb trzecich, przepiséw prawa, jest wolna

od jakichkolwiek zapozyczen oraz nie majg miejsca zadne okolicznosci, ktére mogtyby



narazi¢ Organizatora Konkursu na odpowiedzialno$¢ osoéb trzecich z tytutu wydania

i rozpowszechniania fotografii. W przypadku wystgpienia przez osobe trzecia z
roszczeniami przeciwko Organizatorowi Konkursu wynikajgcymi z tytutu naruszenia praw
okreslonych powyzej, osoba zgtaszajgca fotografie zrekompensuje Organizatorowi, jako
wyfacznie odpowiedzialna, koszty poniesione w zwigzku ze skierowaniem przeciwko niemu
roszczen odszkodowawczych, zwalniajgc Organizatora od wszelkich zobowigzan, jakie
powstang z tego tytutu. Uczestnik konkursu ponadto oswiadcza, ze posiada zgode oséb
widocznych na zdjeciach do utrwalenia ich wizerunku, zgode na ich opublikowanie oraz
publiczng ekspozycje. Z chwilg nadestania, fotografie przechodzg na wtasnos¢
Organizatora, ktéry nieodptatnie przejmuje autorskie prawa majgtkowe do nadestanych
fotografii, ktére nie podlegajg zwrotowi.

Organizator zastrzega sobie prawo do obrébki komputerowej, mozliwos$ci dokonania

modyfikacji fotografii ze wzgledu na wymogi techniczne zwigzane z wykorzystaniem prac.

§ 5 Zasady udziatu w konkursie
Warunkiem koniecznym wziecia udziatu w konkursie jest ztozenie pracy wraz

z wypetnionym i podpisanym formularzem zgtoszeniowym stanowigcym zatgcznik nr 1 do
Regulaminu.

Fotografie zgtaszane do konkursu muszg przedstawiaé dobre praktyki EFS, czyli efekty
wsparcia projektow realizowanych w ramach dziatan wdrazanych przez Wojewdédzki Urzad
Pracy w Warszawie w ramach PO WER i/lub RPO WM. Zdjecia majg pokazywaé w ciekawy
sposdb efekty wdrazania PO WER i/lub RPO WM, wskazywa¢ pozytywne zmiany, ktore
zaszty na rynku pracy dzieki wykorzystaniu Funduszy Unijnych.

Zadaniem uczestnikow jest wykonanie i przestanie pracy konkursowej, tj. zdjec i
wymaganej w regulaminie dokumentacji. Praca konkursowa zawiera od 2 do 3 zdje¢
ukazujacych pozytywne zmiany na rynku pracy dzieki wykorzystaniu srodkdéw z EFS, efekty
wdrazania PO WER i/lub RPO WM w zakresie dziatarh wdrazanych przez Wojewédzki Urzad
Pracy w Warszawie. Praca konkursowa zawiera takze tytut zdje¢ oraz krétki opis ( od 3 do
5 zdan, przy czym dtuzszy opis nie dyskwalifikuje pracy), uzasadniajacy, dlaczego ukazane
pozytywne zmiany, efekty wdrazania mogg by¢ uwazane za dobrg praktyke.
Organizatorowi zalezy w szczegdélnosci na ukazaniu pozytywnego wptywu realizacji
projektéw w ramach wdrazanych przez WUP w Warszawie dziatan w zakresie PO WER i

RPO WM na sytuacje osdb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo na rynku pracy.



4. W celu identyfikacji projektu lub programu, z ktérego udzielono wsparcia, oprécz zdjeé
i dokumentacji wymienionych w ust.3, nalezy dostarczy¢ zdjecie tablicy informacyjnej i/lub
plakatéw. W przypadku braku takiej mozliwosci, z przyczyn niezaleznych od uczestnika
konkursu, nalezy udokumentowac w sposéb jednoznaczny i wiarygodny, ze dane zdjecie
przedstawiajgce efekty wsparcia jest wspotfinansowane z dziatan wdrazanych przez WUP w
Warszawie w ramach PO WER oraz RPO WM 2014-2020.

5. Organizator nie dopuszcza stosowania fotomontazu przy tworzeniu prac konkursowych.

6. Kazdy uczestnik moze ztozy¢ tylko jedng prace konkursowg, zawierajgca od 2 do 3 zdje¢,

zgodnie z ust.3.

7. Parametry techniczne zdje¢: minimalny rozmiar — 3 507 x 4960 pikseli.
Minimalna rozdzielczos¢ — 300 dpi. Format pilku — JPG lub TIF. Wielko$¢
pojedynczego pliku ok. 8 MB.

8. Oceny przestanych prac dokona komisja konkursowa do spraw oceny prac zgtoszonych
w konkursie, w sktadzie:

1) Przewodniczacy — Wicedyrektor ds. Funduszy Europejskich i Rozwoju Zawodowego lub
jego zastepca,

2) Zastepca przewodniczacego — Kierownik Wydziatu Informacji, Promocji i Szkolen lub jego
zastepca,

3) Cztonek — pracownik Zespotu ds. Informacji i Promocji w Wydziale Informacji, Promociji i
Szkolen,

4) Cztonek — pracownik Zespotu ds. Informacji i Promocji, w Wydziale Informacji, Promocji i
Szkolen.

9. Zadaniem komisji jest ocena prac konkursowych, wybér laureatdéw i przyznanie nagrdod w
formie kart podarunkowych.

10. Komisja dokona oceny wedtug zasad i kryteridw opisanych w § 6 niniejszego Regulaminu.

§ 6 Zasady oceny prac zgtoszonych do konkursu
Oceng prac zajmuje sie komisja konkursowa ztozona z 4 osdb, wymienionych w § 5 ust.8

Regulaminu, zwana dalej komisja.

Komisja czuwa nad prawidtowym przebiegiem konkursu, zgodnie z niniejszym regulaminem.
Komisja wytoni laureatéw w nastepujgcy sposdb: Kazdy cztonek komisji oceni indywidualnie
wszystkie nadestane prace. Za kazde opisane w ust.7 kryterium uczestnik moze otrzymac

maksymalnie 3 pkt. W kazdym kryterium oceniajgcy bedzie miat do dyspozycji nastepujgca skale

6
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punktowg: 1—niska, 2 —srednia, 3 —wysoka. Uczestnik moze uzyskac 0 pkt w danym kryterium,
jezeli praca w ogdle nie spetnia danego kryterium. Kazdej pracy cztonek komisji moze przyznaé
maksymalnie 9 punktéw. Indywidualne oceny kazdej pracy zostang zapisane w formularzach
oceny, ktéry stanowig zatgcznik nr 2 i zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu. Punkty
przyznane danej pracy przez kazdego cztonka komisji zostang nastepnie zsumowane.

Praca zgtoszona do konkursu moze otrzymac maksymalnie 36 punktéw.

Wybdr laureatéw odbywa sie na posiedzeniu komisji, na podstawie wczedniej przyznanej
punktacji. Komisja obraduje w sktadzie, ktéry zostat wymieniony w § 5 ust.8 niniejszego
Regulaminu.

Komisja moze zweryfikowaé dane laureatéow pod katem zgodnosci z Regulaminem i w tym celu
zadaé¢ od laureata dodatkowych wyjasnien oraz oswiadczern na pismie. Nieztozenie przez
laureata wymaganych oswiadczen bedzie skutkowac dyskwalifikacjg pracy i wykluczeniem z
konkursu.

Przy ocenie prac bedg brane pod uwage 3 kryteria:

1) Zgodnos$¢ pracy (zdjec) z tematem i celem konkursu,

2) Oryginalnosc i kreatywnos¢ w ujeciu tematu (ciekawe, nietypowe uchwycenie tematu),

3) Ogdlna estetyka fotografii (kompozycja, ostros¢ zdjec).

Jezeli dwie lub wiecej prac uzyska takg sama liczbe punktéw, o rozstrzygnieciu decyduje
przewodniczgcy komisji, a w razie jego nieobecnosci — zastepca przewodniczgcego komisji.
Komisja moze zdyskwalifikowac zgtoszone prace przez uczestnika konkursu z waznych
przyczyn, takich jak m.in. niezgodnos¢ tresci pracy z tematem konkursu i niezgodnos¢ tresci
pracy z przepisami obowigzujgcego prawa, niespetnianie wymogow, parametréw technicznych
zdjec¢ opisanych w § 5 ust. 7. Komisja moze rowniez odrzuci¢ m.in. prace, ktérych tresé narusza
prawa innych oséb i podmiotéw oraz prace, ktérych tresci zostang uznane przez Komisje jako
niewtasciwe z przyczyn etycznych, moralnych oraz spotecznych.

Organizator ma prawo weryfikacji danych Uczestnikdw, zawartych w formularzu.

Komisji przystuguje prawo do nieprzyznania wszystkich nagréd przewidzianych

w regulaminie konkursu, zwtaszcza w przypadku niskiej jakos$ci nadestanych prac lub gdy liczba
nadestanych prac bedzie mniejsza od liczby nagrdd.

Organizator dopuszcza wydtuzenie terminu przesyfania prac konkursowych lub ponowne
ogtoszenie konkursu, jezeli nie wptyng minimum trzy prace w kazdej kategorii, bgdz te, ktore

wptyng beda niskiej jakosci. W przypadku ponownego ogtoszenia konkursu, uczestnik, ktéry



uprzednio wystat prace konkursowg na konkurs, ktéry zostat odwotany, ze wzgledu na
wptyniecie niewystarczajgcej ilosci prac, moze wykorzystaé i przestaé ponownie te samg prace.

13. Komisja oceni zgtoszone prace i przyzna nagrody do 30.11.2022r.

14. Rozstrzygniecia komisji sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwofanie.

15. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy co najmniej: liczbe i nazwy
zgtoszonych prac, oceny punktowe poszczegdélnych prac, liste laureatéw, wysokos¢

przyznanych nagrdod. Protokdt podpisujg cztonkowie komisji konkursowej.

§ 7 Sposdb i termin dostarczania prac konkursowych
1. Termin sktadania prac konkursowych uptywa 31.10.2022 r. Decyduje data

dostarczenia pracy do siedziby Organizatora.
2. Prace konkursowa, czyli zdjecia wraz z podpisanym formularzem zgtoszeniowym (wskazanym
w § 5 ust. 1) mozna dostarczy¢ za posrednictwem nastepujgcych kanatéw:

1) Droga elektroniczng za posrednictwem aplikacji We Transfer, przesytajac
wiadomos¢ e-mail z linkiem na adres miejsca, do ktérego plik zostat przestany. Pik
powinien zawierac précz zdje¢ skan podpisanego formularza zgtoszeniowego przez
uczestnika konkursu. Link powinien by¢ przestany na adres mailowy:

promocjaEFS@wup.mazowsze.pl w tytule wiadomosci:

Konkurs fotograficzny Mazowiecki rynek pracy w obiektywie.
2) Przesytka/dostarczenie osobiste (wydrukowany i podpisany formularz

zgtoszeniowy przez uczestnika konkursu oraz nosnik danych typu pendrive/karta
pamieci/ptyta CD/DVD itp. z nagranymi zdjeciami) na adres:
Wojewaddzki Urzad Pracy w Warszawie
Woydziat Informacji, Promocji i Szkolen
Kancelaria Ogélna
Parter
ul. Miynarska 16
01-205 Warszawa
z dopiskiem:

Konkurs fotograficzny Mazowiecki rynek pracy w obiektywie.
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§ 8 Nagrody
Laureatom konkursu, w obu kategoriach tematycznych, zostang przyznane nagrody w

formie kart podarunkowych:

W kategorii | dotyczgcej pokazania efektéw wsparcia oraz korzysci ptyngcych z realizacji
projektéw w ramach PO WER:

Za zajecie | miejsca — karta podarunkowa o wartosci 1 500 zt,

5 wyrdznien — karta podarunkowa o wartosci 600 zi,

W kategorii Il dotyczgcej pokazania efektéw wsparcia oraz korzysci ptyngcych z realizacji
projektéw w ramach RPO WM 2014-2020:

Za zajecie | miejsca — karta podarunkowa o wartosci 1 500 zt,

5 wyrdznien — karta podarunkowa o wartosci 600 zt,

Fundatorem nagréd jest Organizator. Nagrody sg finansowane sg ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Pomocy Technicznej Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 oraz Pomocy Technicznej Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.

Informacja o wynikach konkursu oraz lista nagrodzonych autoréw prac zostanie

opublikowana na stronie internetowej WUP w Warszawie oraz na profilu WUP w

Warszawie na Facebooku Aktywni na Mazowszu.

Wreczenie nagrdd — podsumowanie Konkursu — odbedzie sie w terminie najpozniej
do dnia 17 lutego 2023 r.

Laureaci zostang powiadomieni mailowo o wynikach konkursu, a takze o miejscu i terminie
wreczenia nagrod.

Przekazanie nagréd nastgpi w drodze odbioru osobistego potwierdzonego podpisaniem
Protokotu Odbioru, ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

W przypadku, gdy laureat nie przybedzie na uroczystos¢ wreczenia nagréd, bedzie miat
mozliwosé odebrania nagrody w terminie do dnia 3 marca 2023 r.

W przypadku nieodebrania nagrody w terminie okreslonym w ust.7 laureat Konkursu traci
prawo do przyznanej nagrody.

Nagrody nieodebrane przez Zwyciezcéw, Organizator przyzna pozostatym Uczestnikom
Konkursu, ktérych prace konkursowe zostang wybrane przy zastosowaniu zasad oceny prac

ztozonych do konkursu okreslonych w § 6.


https://wupwarszawa.praca.gov.pl/
https://www.facebook.com/AktywniNaMazowszu

1.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

§ 9 Przetwarzanie danych osobowych
Uczestnik przesytajac dane wskazane w § 7 ust.2 wyraza zgode na przetwarzanie podanych

danych osobowych w zwigzku z prowadzonym Konkursem.

Tres¢ klauzuli informacyjnej: zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),
zwanym dalej rozporzadzeniem RODO, Organizator o$wiadcza, ze:

Administratorem danych osobowych uczestnikéw biorgcych udziat w Konkursie jest
Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie z siedzibg w Warszawie, przy ul. Mtynarskiej 16.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, mozna sie kontaktowac z
Inspektorem Danych Osobowych (I0D) za posrednictwem poczty elektronicznej e-mail:

iod@wup.mazowsze.pl .

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
wziecia udziatu w konkursie na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1
lit. a RODO);
organizacji, przeprowadzenia i promocji Konkursu, opublikowania informacji o
laureatach konkursu, a takze dziatar informacyjno-promocyjnych Wojewdédzkiego
Urzedu Pracy w Warszawie w ramach wdrazanego Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego 2014-2020. Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym (art. 6 ust. 1 lit. e RODO).
Dane osobowe laureatéw konkursu w postaci imienia, nazwiska oraz wizerunku zostang
upublicznione na stronie internetowej Organizatora oraz w mediach spoteczno$ciowych w
zwigzku z ogtoszeniem wynikéw.
Dane osobowe uczestnikdw konkursu nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym, z
wyjatkiem przypadkdéw przewidzianych przepisami prawa.
Dane osobowe uczestnikow konkursu bedg przechowywane do momentu wycofania zgody
na przetwarzanie danych osobowych lub przez okres niezbedny do przeprowadzenia
konkursu i wydania nagrdd oraz w celu pdzniejszej archiwizacji, zgodnie z wymaganiami
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020
r. poz. 164).
Uczestnik konkursu ma prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w

zwigzku z prowadzonym konkursem do czasu dokonania oceny prac konkursowych przez
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komisje, tj. do 30.11.2022 r. Po tym terminie Administrator zobowigzany jest przetwarzac
dane osobowe w celu realizacji zadania w interesie publicznym. Wycofanie zgody nie
bedzie miato jednak wptywu na przetwarzanie, ktérego dokonano na podstawie zgody
Uczestnika konkursu przed jej cofnieciem.

Osobie, ktérej dane osobowe dotyczg, przystuguje réwniez prawo dostepu do swoich
danych, otrzymania ich kopii oraz do zgdania sprostowania danych, ich usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, a takze wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.
Uczestnik konkursu ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych (na adres Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

10) Podanie danych przez uczestnika konkursu jest dobrowolne, ale niezbedne do udziatu

w konkursie.

§ 10 Postanowienia koncowe
Organizator zastrzega sobie prawo do wykluczenia z konkursu prac, ktére nie spetniaja

okreslonych w regulaminie wymagan, bagdz wybranych zdje¢, np. jezeli beda niezgodne
z tematem konkursu lub bedg przestane przez uczestnika, ktéry nie kwalifikuje sie do
udziatu w konkursie, zgodnie z § 3 Regulaminu, z powodu przerwania konkursu, jego
uniewaznienia lub wprowadzenia zmian w regulaminie, jezeli nastgpig nie przewidziane
wczesniej okolicznosci, np. wptyw pandemii COVID, itd.

Informacje o ewentualnych zmianach w regulaminie lub jego zatacznikach publikowane

bedg na stronie internetowej WUP Warszawa oraz na profilu WUP w Warszawie na

Facebooku Aktywni na Mazowszu.
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